COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al ITI° trimestre 2025

Mese di Luglio 2025
NUMERO GG, GG. GG.
SERVIZIO DIPENDENTIIN | o0’ | GG.ASSENZA | ASSENZA/GG. | GG.PRESENZA | PRESENZA/GG.

SERVIZIO LAVORATIVI LAVORATIVI
AFFARI GENERALI 11 238 79 33,19% 159 66,81%
DEMOGRAFICI 6 132 25 18,94% 107 81,06%
ECONOMICO - FINANZIARIO 8 167 40 23,95% 127 76,05%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 8 176 27 15,34% 149 84,66%
PIANIFICAZIONE E GEST. TERRITORIO 6 132 26 19,70% 106 80,30%
POLIZIA LOCALE 6 148 27 18,24% 121 81,76%
SOCIALE 4 88 16 18,18% 72 81,82%
TOT. 49 1081 240 22,20% 841 77,80%




COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al II1° trimestre 2025

Mese di Agosto 2025
NUMERO GG GG. GG.
SERVIZIO DIPENDENTIIN | & "'+ | GG.ASSENZA | ASSENZA/GG. | GG.PRESENZA | PRESENZA/GG.

SERVIZIO LAVORATIVI LAVORATIVI
AFFARI GENERALI 11 216 75 34,72% 141 65,28%
DEMOGRAFICI 6 120 51 42,50% 69 57,50%
ECONOMICO - FINANZIARIO 8 152 69 45,39% 83 54,61%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 8 160 58 36,25% 102 63,75%
PIANIFICAZIONE E GEST. TERRITORIO 6 120 32 26,67% 88 73,33%
POLIZIA LOCALE 6 140 37 26,43% 103 73,57%
SOCIALE 4 80 36 45,00% 44 55,00%
TOT. 49 988 358 36,23% 630 63,77%




COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO: ASSENZE DEI DIPENDENTI

obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013

Dati relativi al III° trimestre 2025

Mese di Settembre 2025
NUMERO GG, GG. GG.
SERVIZIO DIPENDENTIIN | | & "o | GG-ASSENZA | ASSENZA/GG. | GG. PRESENZA | PRESENZA/GG.

SERVIZIO LAVORATIVI LAVORATIVI
AFFARI GENERALI 11 238 41 17,23% 197 82,77%
DEMOGRAFICI 6 132 19 14,39% 113 85,61%
ECONOMICO - FINANZIARIO 8 168 35 20,83% 133 79,17%
LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 8 176 24 13,64% 152 86,36%
PIANIFICAZIONE E GEST. TERRITORIO 6 132 30 22,73% 102 77,27%
POLIZIA LOCALE 6 148 19 12,84% 129 87,16%
SOCIALE 4 88 6 6,82% 82 93,18%
TOT. 49 1082 174 16,08% 908 83,92%




