T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo risorse decentrate

Risorse fisse aventi caratlere di certezza e stabilila

ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE

ART 67 C 1 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 158.864 0
ART 67 C 1L A CCNL 16-18 - INCREM 83,20 EURO DAL 31.12.2018 4.285 0
ART 67 C 2L B CCNL 16-18 - RIDET. PER INCREM. STIP. CCNL 1.653 0
ART67 C 2 L C CCNL 16-18 - RIAE ASS. AD PERS. CESSATO 320 0
totale Risorse fisse aventi caraltere di certezza e stabilita Fondo risorse decentrate 165.122 0

Risorse variabili
ART 113 DLGS 50/2016 - QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TEGNICHE 9.260 0
ART S C 6 L 114/14 - COMP AVVQOCATI SPESE COMPENSATE 14.533 ¢
ART 56-QUATER L C CCNL 16-18 - PROV. VIOLAZ. CODICE STRADA 1.260 a
ART 67 C 3 L D CCNL 16-18-RIA CESS ANNC PREC MENSIL RESIDUE 71 0
ART 67 C 3 L E CCNL 16-18 -RISP. STRAORD. CONS. ANNO PREC. 6 ol
ART 67 C 3 L H CCNL 16-18 - INTEGRAZIONE 1,2% M.S. 1997 3.450 0
ART 67 C 3 L | CCNL 16-18-RIS. OBIETT. ENTE ANCHE MANTEN. 3.500 0
totale Risorse variabili Fondo risorse decentrate 32.080 o]

Decurtazioni

-6.414 a
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totale Decurtazioni Fondo risorse decentrate -6.414 0
totale Fondo risorse decentrate 190.788 0
Posizioni organizzative (bilancio)
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ARTT 15 C 4, 67 C 1 CCNL 16-18 - RIS. DEST, P.0. 2017 105.999 0
ART7 C4LUCCNL 16-18 - INCREM. RISORSE DESTINATE P.O. 176 0
lotale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita P.O. (bilancio) 108.175 0
totale P.O. (bilancio) 106.175 0
Fondo risorse decentrate
Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento
ART 68 € 1 CCNL 16-18 - IND. COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 24.664
ART 68 C 2 L B CCNL 16-18 - PERFORMANCE INDIVIDUALE 0 72468
ART 68 C 2 L C CCNL 16-18 - IND. COND. LAV. EX ART.70-BIS 0 2152
ART 68 C 2L D CCNL 16-18 - TURNO - REPER. - LAV, FEST. 1] 10.431
ART 68 C 2 L E CCNL 16-18 - SPECIFICHE RESPONSABILITA 0 15.765
ART 68 C 2 L J CONL 16-18 - PEC ANNO DI RIFERIMENTO 0 37.065
ART 56-QUATER L C GONL16-18 - PL INC PROV VIOLAZ CODICE STR 1] 1.050
totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo del'anno di riferimento Fondo risorse decentrale 0 163.596
fotale Fondo risorse decentrate 0 163.596
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Posizioni organizzalive (bilancio)

Destinazioni effettivamente erogale a valere sul fondo dell'anno di riferimento

Totale

ART 15 C 1 CCNL 16-18 - RETRIB. DI POSIZIONE 0 88,295
ART 15 C 1 CCNL 16-18 - RETRIB. DI RISULTATO 0 15,926
lotale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo del'anno di riferimento P.Q. (bilancio) 0 104.221
{otale P.O. (bilancio) 0 104.221

296.963 267.817
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controlio del limite di spesa rappresentato dal fondo/i per la
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

Sl

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/N)?

NO

353 Data di certificazione della sola costituzione del fondofi specificamente riferita allanno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto integrativo (art. 40-bis, ¢.1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondofi deli'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

23-12-2019

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione certif.: 1=almenc

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

397 Importo del limite di cui all'art. 23 ¢. 2 DIgs 75/2017 riferito alla retribuzione accessoria complessiva dell' Amministrazione per I'anno corrente (non dirigenti, P.O., dirigenti, ecc., euro)

267226

360 Importo del limite di cui all'art. 23 ¢. 2 Digs 75/2017 esposto come somma di fondo per la contrattazione integrativa, poste a bilancio destinate alle P.O. (comuni senza dirigenza nel 2016) e
limite 2016 compensi lavoro straordinario (euro)

267227

399 Risorse destinate ordinariamente allo straordinario (art. 14 del GCNL 1.4.1999), al netto delle riduzioni stabili operate in precedenza ed in applicazione dell'articolo 67, comma 1, lettera g) del
CCNL 22.5.2018 (euro)

18050
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308 Totale voci della tabella 15 della presente macro-categaria non rilevanti ai fini della verifica del limite art 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 (euro) 29737
362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito allanno corrente (euro) 63014
364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi dell'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio, 0
accessorio € O.R. a carico dell'amministrazione)

265 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 {euro) 0
0,20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

400 Lo 0,20% del monte salari dell'anno 2001 di cui alfart. 32 ¢. 7 del Cenl 22.1.2004 & stato ricompreso nell'unico importo 2017 di cui all'art. 67, c. 1 del Cenl 22.5.2018 (S/N) 7 Sl
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

365 Numero lotale delle posizioni di lavoro dell'area delle posizioni organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degli artt.13 o 17 del Cenl 22.5.2018 7
145 Numero di posizioni arganizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pil elevata 4
180 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 1
154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce 2
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pit elevata (euro} 13687
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro) 10693
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro) 12404
366 Numearo complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 70-quinquies, c. 1, Cenl 22.5.2018 in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione 12

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
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374 E' stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 16, c. 6 del Cenl 22.5.2018 ai fini delle PEO (S/N) ?

Sl

111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

188 Numero totale delie PEC effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

119 Le PEQ riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti {cio& non superiori al 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di selettivita secondo quanto
previsio dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

401 Le PEO riferite allanno di rilevazione hanno rispettato le indicazioni di cui all'art. 16, comma 7 del Cenl 22.5.2018 di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di perfezionamento del
contratto integrativo (S/N)?

133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

367 L'ente ha rispettato l'indicazione di cui all'art. 68 c. 3 del Cenl 22.5.2018 di destinare almeno il 30% delle risorse variahili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale (S/N)?

NO

368 Importo totale della performance individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

72469

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

370 Importo totale della performance (individuale e organizzativa) non erogata a seguito della valutaziene non piena con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)

371 Importo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi dell'area delle posizioni organizzative, erogato a valere sull'anno di rilevazione (euro)

15926

372 Importo totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi dell'area delle posizioni organizzative, non erogato a seguito della valutazione non piena con riferimento allanno di rilevazione
(euro)

373 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 67, c. 5, lettera b) del Ccnl 22.5.2018 (variabile) in proporzione alle risorse stabili del fondo dell'anno di rilevazione

0,76 %

RILEVAZIONE CEPEL
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194 Viene effetluata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti {art. 6 del Ccnl 31.3.1999) (S/N) ? Sl

147 La valutazione delle prestazioni e dei risuliati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA

182 Quale & il valore massimo in percentuale dell'indennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art.10, c. 3 del Cenl 31.3.1999)? 15,00 %

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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